Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Qué¢,

Instituto Superior
Tecnoldgico del Azuay

RESOLUCION: ISTA-CAS-SO-18-003-2018

EL CONSEJO ACADEMICO SUPERIOR
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DEL AZUAY

CONSIDERANDO:

el inciso h) del articulo 8 de la Ley Otganica de Educacion Superior sefiala como uno
de los fines de la Educacion Superior el de: "Contribuir en el desarrollo social y nacional de
manera permanente, a través del trabajo comunitario o vinculacion con la sociedad",

el articulo 125 de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala que: "Las instituciones
del Sistema de Educacidn Superior realizardn programas y cursos de vinculacion con la sociedad
guiados por el personal académico. Para ser estudiante de los mismos no hard falta cumplir los
requisitos del estudiante regula”;

el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que el sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo,

el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece cuales son las
instituciones que conforman el Sistema de Educacion Superior.

el inciso h) del articulo 2 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por el
Consejo de Educacion Superior, establece como uno de los objetivos del Régimen
académico el de: "Impulsar el conocimiento de cardcter mults, infer y trans disciplinario en la
Jformacidn de grado y postgrads, la investigacion y la vinculacion con la colectividad'”,

el primer inciso del articulo 82 del Reglamento de Régimen Académico determina
que: "La vinculacion con la sociedad hace referencia los programas de educacion confinua, gestion
de redes, cooperacion y desarrolle, relaciones internacionales, difusion y distribucion del saber que
permitan la democratizacién del conocimiento y el desarrollo de la innovacion social"; y,

el primer inciso del articulo 83 del Reglamento de Régimen Académico determina
que: "La educacidn continna hace referencia a procesos de capacitacion, actualizacion y cerfificacion
de competencias laborales especificas, desarrolladas en el marco de la democratizacion del
conocimiento, que no conducen a una litulacion de educacion superior”.
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REGLAMENTO DE EDUCACION CONTINUA
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DEL AZUAY

CAPITULO1
GENERALIDADES

Articulo 1.- Creacién.- La Unidad de Educaciéon Continua tiene la finalidad de ofrecer
soluciones de capacitacién al puiblico en general, asi como del personal académico y
administrativo del Instituto Superior Tecnologico del Azuay, a través de programas de
capacitacion y actualizacién profesional, los cuales estaran enfocados para la contribucién
del desarrollo académico en la regién y a la generacion de la innovacion y contribuir al cambio
de la matriz productiva del Pais.

Articulo 2.- Objeto.- La Unidad de Educacion Continua tiene como objetivo oftecer
programas de educacioén extracurricular destinados a diferentes publicos, para la difusion de
los conocimientos, su actualizaciéon o profundizacion, la mejora del desempeiio laboral, el
intercambio de experiencias y las actividades de servicio tendientes a satisfacer los
requerimientos institucionales y de la sociedad.

Articulo 3.- Dependencia.- La Unidad de Educacion Continua funcionari
administrativamente, bajo la responsabilidad del Rectorado y académicamente dependeri del
Vicerrectorado Académico.

CAPITULO II ' )
ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE EDUCACION CONTINUA

Articulo 4.- Estructura de la Unidad de Educacién Continua.- Para una efectiva
direccion, coordinacion y gestion de las actividades de la Unidad de Educacién Continua, se
establece los siguientes responsables:

a) Coordinacion de Educacion Continua.

b) Coordinacion Pedagoglca de Educacién Continua.
©) Area de comunicacién.

d) Docentes

Articulo 5.- Vicerrectorado.- El Vicerrectorado tendri las siguientes funciones:

a) Emitir directrices para la adecuada planificacion, disefio y oferta del portafolio de
educacioén continua.
b) Aprobar la oferta de educaciéon continua.

CAPITULO 111
FUNCIONES Y OBLIGACIONES

Articulo 6.- Coordinador de Educacion Continua.- El Coordinador de Educacmﬁ
Continua tendra las siguientes funciones: -
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Proponer otros cursos, seminarios, talleres u otras actividades, a través de expertos
académicos internos o externos para desarrollar acorde a los lineamientos
institucionales, modelo de pertinencia y necesidades de la sociedad;

Aprobar el programa académico de educacion continua, presentado por el instructor;
Proponer e implementar politicas de educacion continua conforme lo establece la
normativa de educacion supetior;

Disefiar, planificat, organizar y articular la oferta formativa de educacién continua;
Definir los procesos internos, formularios de educacion continua;

Monitorear y supervisar las actividades de educacion continua;

Elaborar presupuestos de educacion continua;

Proporcionar bases de datos de personas naturales o juridicas interesadas, en los
programas académicos de educacion continua;

Desarrollar el modelo de plan de clase, guias didacticas y pedagogicas, asi como el
material de apoyo y presentacién de la actividad de educacion continua;

Elaborar el informe consolidado de resultados de la actividad con calificaciones en
caso de cursos de aprobacion presentados por cada profesor;

Asegurar el camplimiento de los objetivos, actividades y resultados de cada programa
académico;

Ejecutar y coordinar la logistica de los cursos, con apoyo de los docentes encargados;
Definir y coordinar con las autoridades las necesidades de recursos humanos,
econémicos y logisticos para el desarrollo de los diferentes programas, y;

Las demas que sefiale la normativa interna o que le sean asignados por las autoridades
correspondientes.

Articulo 7.- Coordinador Pedagégico de Educacion Continua.- El Coordinador
Pedagogico de Educacion Continua tendra las siguientes funciones:

a)
b)
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Articulo 8.- Area de Comunicacion.- El encargado del irea de comunicacion tendra las o
siguientes funciones: KS '

a)

Realizar y actualizar anualmente un portafolio de propuestas de educacion continua.
Debe proponer, acompaifiat y asesorar la creacion y difusion del material divulgativo
del curso.

Dar seguimiento de las actividades de educacién continua propuestos e
implementados.

Analizar las propuestas y viabilidad de productos de educaciéon continua.

Elaborar el estudio de seminarios, talleres u otras actividades de educaciéon continua
Proponer e implementar acciones de mejoramiento continuo en el sistema de gestion
de educacion continua.

Las demas sefialadas en la normativa interna y dispuestas por la autoridad en el area
de su competencia.

Elaborar la planificacién instruccional de la actividad de educacién continua en caso
que sea una propuesta interna.

Disefar conjuntamente con la Unidad de Educacién Continua el prototipo de la
actividad acorde a los lineamientos institucionales y procedimientos internos.

Las demas que sefiale la normativa interna o que le sean asignados por las autoridades
correspondientes.
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Ofertar los programas académicos de educaciéon continua. '
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b) Disefar la Campafia de Marketing de las actividades de educacion continua.

¢) Autorizar piezas de comunicacion y promocion de la oferta de educacion continua.

d) Difundir la oferta de servicios de educacién continua, de acuerdo a la informacion
que sea provista por la Unidad de Educacion Continua.

e) Las demas que sefiale la normativa interna o que le sean asignados por las autoridades
correspondientes.

Articulo 9.- Docente.- El docente que tiene asignadas horas para educacién continua tendra
las siguientes atribuciones:

a) [Elaborar, desarrollar y presentar todos los documentos, fichas, formularios, etc., que
sean requeridas por la Unidad de Educacion Continua, antes durante y después de la
capacitacion.

b) Entregar la informacion correspondiente para la promocion del curso, taller,
seminario, etc., con suficiente antelacion a la Coordinadora de Educacion Continua.

c) Coordinar, previo a la iniciaciéon del programa académico, la necesidad de recursos
economicos o materiales con la Unidad de Educacion Continua conforme al
procedimiento que hayan determinado para el efecto.

d) Elaborar el informe de resultados de la actividad con calificaciones en caso de cursos
de aprobacion.

e) Apoyar en la coordinacion y ejecucion de la logistica de cada programa académico.

f) Las demas que sefiale la normativa interna o que le sean asignados por las autoridades
correspondientes.

CAPITULO IV
DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION

Articulo 10.- Designacién Coordinadores.- El Coordinador de Educacion Continua y
Coordinador Pedagégico de Educacion Continua, seran designados por el Rector del
Instituto, para un periodo de dos afios, debiendo cumplir con los mismos requisitos que para
ser Coordinador de Catrera, para cumplir con sus labores tendra una carga horatia semanal
minima de 12 horas para las labores inherentes al cargo.

Articulo 11.- Certificados de Educacion Continua.- La Unidad de Educaciéon Continua
conferira:

a) Certificados de Aprobacién siempre que el participante supere el 70% de la
evaluacion del rendimiento académico y registre una asistencia igual o superior al
80%.

b) Certificado de Asistencia cuando el participante registren una asistencia igual o
superior al 80%.

En los certificados se hara constar las fechas de realizacion del programa académico y su
duracion en horas.

Articulo 12.- Materias de Programas Académicos.- La oferta de educacién continua.

debera estar articulada a los dominios cientificos, tecnologicos, artisticos y humanisticos;: en '

funcién de las trayectorias y capacidades de nuestra oferta académica de pregrado y de
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posgrado o en relacion a la trayectoria y capacidad de los instructores o inclusive, a través de
alianzas estratégicas con empresas publicas o privadas.

Articulo 13.- Instructores Internos y Externos.- Los instructores asignados para cada
programa académico, seran profesionales con titulo de tercer nivel y preferentemente con
formacion de cuarto nivel en el drea especifica de capacitacion, ademas deben contar con
experiencia profesional y docente, pudiendo o no ser profesores universitarios.

En caso de que, para determinados contenidos no se disponga de facilitadores, se procurara
contactar con expertos a nivel nacional o internacional, aprovechando para ello de los
convenios de los cuales el Instituto Superior Tecnoldgico del Azuay es signatario.

Una vez estructurado el curso y determinado el mercado actual, este debera ser ofertado por
el area de comunicacién por los medios a los que el Instituto tenga acceso o considere
oportuno, iniciando de esta manera la fase de promocion, inscripcion y matriculacion.

Articulo 14.- Elaboracion de Propuestas de Programas Académicos.- Anualmente las
coordinaciones de cada carrera, elaboraran una propuesta de cursos de educacién continua
los cuales responderan a un estudio de pertinencia acorde con el alcance del curso, que
sustente la necesidad de su ejecucion ya que los mismos contribuirin a una necesidad de
diferentes grupos y sectores productivos acorde a los dominios que le competen. La
propuesta de cursos se plasmara en el formato creado para el efecto (Anexo 1) y contara con
nombre del curso, carrera que lo propone, numero de alumnos estimados y mes de ejecucion,
acordandose su realizacion con al menos dos (2) semanas para que el curso disponga de una
campaiia acorde a sus necesidades que permita la madurez del producto y constante medicion
de colocacion y difusion.

Se podran incorporar nuevos cursos a la planificacion anual acorde a las necesidades que se
presenten, siempre y cuando se justifique la necesidad por parte de la Unidad de Educacion
Continua y se siga el procedimiento regular para la oferta de un programa académico.

Articulo 15.- Gratuidad de Programas Académicos.- El registro y matricula a todos los
programas académicos que oferte este Instituto seran gratuitos.

Articulo 16.- Informe Anual.- La Unidad de Educacién Continua presentara anualmente al
Vicerrectorado Académico el correspondiente informe de seguimiento de cursos ejecutados
contra los propuestos.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Instituto Superior Tecnolégico del Azuay, debera realizar las gestiones
correspondientes internas, con la finalidad de que lo certificados se entreguen en un plazo
maximo de 30 dias después de finalizado el programa académico.

SEGUNDA.- Todos los casos no contemplados en el presente reglamento seran analizados
por el Consejo Académico Superior. a0 8
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TERCERA.- La Cootdinacién de Educacion Continua tendra un plazo 15 dias para entregar
un informe pormenorizado de los cursos que hayan concluido, los docentes que los hayan
dictado y los certificados que se encuentran pendientes de entrega.

El presente reglaghento fue aprobado en la Sesion Ordinaria Décima Octay; Consejo
Académico Supetior, dada en Cpenca, a los 25 dias del mes de octubre de 2018.
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