INstituto Supearior
Tecnoldgico del Azuay

REFORMA AL REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
RESOLUCION NRO. ISTA-CAS-SE-19-004-2019

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DEL AZUAY

CONSIDERANDO:

Que,  elarticulo 350 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador, dispone que el sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo,

Que, clarticulo 352 de la Constitucion de la Repblica del Ecuador establece que: “E/ sistema
de educacion superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, lecnoldgicos y pedagdgicos; y conservalorios de miisica y artes, debidamente acreditados y
evaluados.”,

Que, elarticulo 5 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, LOES, literal a, dispone que
“son derechos de los  estudiantes: acceder, movilizarse, permanecer, egresar y fitularse sin
discriminacion conforme sus méritos académicos”,

Que, Ia Ley Organica de Educacion Superior, con relacién al seguimiento de graduados,
en el Articulo 142 sefiala: "Todas las instituciones del sistema de educacion superior, piiblicas y
particulares, deberdn instrumentar un sistema de seguimiento a sus graduados y sus resultados serin
remitidos para conocimiento del Conseo de Evaluacion, Acreditaciin y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior.”"

Que, el Instituto Superior Tecnoldgico del Azuay requiere de normativa pertinente y
adecuada, para contar con procesos que permitan dar seguimiento e integrar a los
estudiantes que se gradien en el Instituto Superior Tecnolégico del Azuay.

Que, el instituto aprobé el Reglamento de Seguimiento a Graduados en la Sesion
Extraordinaria Quinta del Consejo Académico Superior, dada en Cuenca, a los 23
dias del mes de marzo de 2018.

Que, de acuerdo al ordenamiento juridico vigente, es necesario realizar ajustes al
Reglamento de Seguimiento a Graduados en razén de la reforma a la LOES, asf como
la aprobacion del Estatuto Institucional.

En ejercicio de las competencias, deberes y atribuciones establecidas en la Constitucion de la
Reptblica, la Ley Organica de Educacién Superior, el Reglamento de Régimen Académico y
el Estatuto Institucional;
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INstituto Superior
Tecnoldgico del Azuay

RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar las reformas al Reglamento de Seguimiento a Graduados

Articulo 2.- Aplicar al Reglamento de Seguimiento a Graduados las siguientes reformas.

a) Modificar la numeracion de articulos.

b) Cambiar el articulo 3, que establecia que el responsable del proceso de seguimiento
a graduados era la Unidad de Bienestar y en su lugar la unidad a cargo es la
Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad.

¢) Cambiar todos los articulos donde se encontraba UBE y en su lugar hacer constar a
la Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad.

d) Cambiar todos los articulos donde consta el Consejo Académico Superior y en su
lugar hacer constar al Organo Colegiado Superior.

\

los 27 dias del mes de agosto de 2019 por el Organo C olegmdo Superior
a sesién extraordinaria.

Dada en Cuenca,
en la décima nov

/
Magst. Wdéﬁez
SECRETARIO GENERAL
INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO DEL AZUAY
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REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
RESOLUCION NRO. ISTA-CAS-SE-05-001-2018

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DEL AZUAY

CONSIDERANDO:

Que,  elarticulo 350 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, dispone que el sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo,

Que, elarticulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “E/ sistema
de educacion superior estard integrado por universidades y escuelas politéonicas; institutos superiores
técnzcos, lecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de miisica y artes, debidamente acreditados y
evaliados.”,

Que, clarticulo 5 de la Ley Organica de Educacién Superior, LOES, literal a, dispone que
“son derechos de los estudiantes: acceder, movilizarse, permanecer, egresar y fitularse sin
discriminacion conforme sus méritos académicos”,

Que, la Ley Organica de Educacién Superior, con relacién al seguimiento de graduados,
en el Asticulo 142 sefiala: "Todas las instituciones del sistemsa de educacion superior,; piiblicas 'y
particulares, deberdn instrumentar un sistema de seguimiento a sus graduados y sus resultados serdn
remilidos para conocimiento del Consgjo de Evaluacion, Acreditaciin y Asegnramiento de la
Calidad de la Educaciin Superior.”

Que, cl Instituto Superior Tecnolégico del Azuay requiere de normativa pertinente y
adecuada, para contar con procesos que permitan dar seguimiento e integrar a los
estudiantes que se gradien en el Instituto Superior Tecnolégico del Azuay.

Que, el instituto aprobé el Reglamento de Seguimiento a Graduados en la Sesién
Extraordinaria Quinta del Consejo Académico Superior, dada en Cuenca, a los 23
dias del mes de marzo de 2018.

Que, de acuerdo al ordenamiento juridico vigente, es necesario realizar ajustes en razén de
la reforma a la LOES, asi como la aprobacién del Estatuto Institucional.

En ejercicio de las competencias, deberes y atribuciones establecidas en la Constitucion de la
Republica, la Ley Organica de Educacién Superior, el Reglamento de Régimen Académico y
el Estatuto Institucional;

Direccion: Av. Octavio Chacén 198 y Primera Transversal. Teléfono: (07) 2809-55
Celular: 0995363076 email: secretaria.istazuay@gmail.com ¢
Cuenca — Ecuador
1/8




&
INstituto Supearior

‘% Tecnoldgico del Azuay
y

RESUELVE:
Expedir el siguiente,

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DEL AZUAY

TITULO I
GENERALIDADES

CAPITULO1
Objeto, Ambito de Aplicacién, Responsables y Fines

Articulo 1.- Objeto.- El objeto del presente reglamento es establecer el marco normativo
sobre el cual el Instituto Superior Tecnolégico del Azuay (ISTA) realizari el proceso de
seguimiento a graduados, con la finalidad de generar informacién correspondiente a la
situacion actual, desempefio y campos profesionales acorde a su formacion, que hayan
incursionado en el ambito profesional de los graduados, asi como informacion que permita
verificar la pertinencia del aprendizaje obtenido en las diferentes carreras del Instituto.

Articulo 2.- Ambito.- Este reglamento serd de aplicacion obligatoria para todas las carreras
del Instituto Superior Tecnolégico del Azuay, asi como la comunidad académica en general.

Articulo 3.- Responsable.- La responsable del proceso de seguimiento a graduados es la
Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad del ISTA.

El Instituto Superior Tecnolbgico del Azuay, a través de la unidad a cargo, es responsable
del proceso de Seguimiento de Graduados, la aplicacién, vigilancia y cumplimiento de este
Reglamento.

Articulo 4.- Fines.- Son fines del Sistema de Seguimiento a Graduados:

a) Obtener y procesar informacion sobre la situacién de sus graduados en el 4mbito
laboral.

b) Conocer los retos emergentes que plantea el ejercicio profesional a los graduados
como consecuencia de las transformaciones econdmicas, sociales y tecnolégicas, para
su incorporacion oportuna en planes y programas de estudio, asi como para el disefio
de talleres, foros o programas de formacién continua pertinentes para la actualizacién
de profesionales en ejercicio.

¢) Verificar la pertinencia del aprendizaje obtenido en el proceso educativo con las
exigencias del campo profesional a través del analisis del desempeiio de los graduados
en sus actividades laborales.

d) Conocer el grado de satisfaccion de los graduados respecto a la calidad de la
formacién recibida.

¢) Obtener informacién suficiente que permita al Instituto revisar los planes y
programas de estudio vigentes en las distintas carreras, de forma tal que se puedan
formular los cambios e innovaciones necesarios.

f) Mantener una Bolsa de Empleo para los graduados del ISTA.
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g) Obtener estadisticas descriptivas de los graduados para identificar la opinién de los

empleadores sobre la preparacin académica y actitud en el campo de conocimiento
de su disciplina.

CAPITULO II
Deberes y Obligaciones

Articulo 5.- Deberes y Obligaciones de la Coordinacién de Vinculacién con la
Sociedad para el Seguimiento a Graduados.- Los deberes y obligaciones de la
Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad a fin de dar seguimiento a graduados son los
siguientes:

W A

Cumplir los objetivos del proceso de Seguimiento a Graduados del Instituto;
Otrganizar, gestionar, y monitorear cada etapa del sistema de seguimiento a
graduados.

Impulsar la firma de convenios con entidades piblicas y privadas para la insercion
laboral y empresarial de los graduados del ISTA;

Mantener informacion actualizada en el Sistema de Seguimiento a Graduados;
Planificar acciones que permitan cumplir con los objetivos del Sistema de
Seguimiento a Graduados;

Proponer al Organo Colegiado Superior las modificaciones al proceso educativo del
Instituto y demds acciones correspondientes a la formacién de profesionales, en base
a la informaci6n obtenida del Sistema de Seguimiento 2 Graduados;

Proponer diferentes instrumentos de recopilacién de datos, ya sean estos encuestas,
entrevistas o grupos focales;

Estructurar un informe de sugerencias de los resultados del Estudio de Seguimiento
a Graduados y remitirlos al Consejo Académico;

Revisar, aprobar y disponer la ejecucién del plan de mejora resultante del seguimiento
a graduados;

Solicitar a las autoridades de las carreras la informacion pertinente para actualizar
permanentemente el Sistema de Seguimiento a Graduados;

Recopilar mformacion estadistica de los graduados del ISTA;

Coordinar con las autoridades de las carreras los eventos de seguimiento a graduados
que éstas deben realizar peribdicamente;

Difundir las actividades de seguimiento a graduados con el apoyo del departamento
de comunicacion del Instituto;

Coordinar con las autoridades de las carreras la elaboracién y actualizacion de
formatos de las fichas de datos, cuestionarios de satisfaccién del graduado,
seguimiento del graduado, encuestas de satisfaccion laboral, y demas instrumentos
de evaluacion;

Administrar, coordinar y dinamizar las actividades del programa “Bolsa de Empleo”;
Propiciar y organizar la realizacién de foros con los empleadores;

Promover eventos de encuentro entre los graduados de la institucién a fin de que las
nuevas promociones de graduados se integren al proceso de seguimiento, y aporten
a su fortalecimiento.

Promover la participacion de los graduados en los diferentes eventos que realicen las
carreras del Instituto;
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5. Definir la ficha de datos que los estudiantes deberin entregar previo a la entrega del
acta de grado.

TITULO II
PROCESO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

CAPITULOI
Del Proceso de Seguimiento

Articulo 6.- Proceso de Seguimiento.- El Sistema de Seguimiento a Graduados se
desarrolla mediante el cumplimiento de los siguientes procesos:

1) Elaboracién de la encuesta de levantamiento de la informacion;

2) Implementacion de la encuesta en el sistema de seguimiento a graduados;
3) Socializaci6n y motivacion a los egresados y graduados para el llenado de la encuesta;
4) Gestion de la informacion;

5) Inscripcion a la Bolsa de Empleo;

6) Vinculacién con el mercado laboral;

7) Seguimiento del ejercicio profesional;

8) Actualizacién de conocimientos;

9) Difusion de la informacién a los Coordinadores de Carrera;

10) Implementacion de las mejoras en las mallas curriculares; ¥,

11) Evaluacién de las reformas implementadas.

Articulo 7.- Ficha de Datos.- Todos los estudiantes que se gradien de las carreras que
oferta el Instituto tendrin el deber de otorgar a cada coordinacion de carrera, la informacion
requerida a través de una ficha de datos como documento habilitante previo a recibir el acta
de grado.

La ficha de datos sera transferida a la Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad, para ser
incorporada a los diferentes mecanismos de seguimiento que se conformaran para el efecto,
segun constan en el presente Reglamento.

Articulo 8.- Registro de datos de los estudiantes.- Para efectos del permanente
seguimiento, comunicacién y contacto con los graduados, el Instituto mantendr4 un registro
de: correo electronico, nimeros telefonicos, direccion de domucilio, direccion del trabajo (en
caso de habetlo) del estudiante; el correo electrénico se lo utilizard como medio de
comunicacion regular y por la cual se promocionaran todas las actividades inherentes al

seguimiento de graduados.

CAPITULO II
De 1a Bolsa de Empleo y Vinculacién con el Mercado Laboral

Articulo 9.- Bolsa de Empleo.- La Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad por medio
del proceso de seguimiento a graduados, procurari vincular con el mercado laboral a los.
graduados, a través del programa denominado "Bolsa de Empleo".
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Articulo 10.- Objeto del programa Bolsa de Empleo.- El objetivo de la Bolsa de Empleo
es servir de enlace entre las instituciones péblicas y privadas y los graduados. La Bolsa de
Empleo debera mantener una permanente vinculacién con las empresas del medio, con el
fin de contribuir a la colocacién de los graduados en el mercado laboral.

Articulo 11.- Inscripci6n al programa Bolsa de Empleo.- Los estudiantes que deseen ser
parte del programa “Bolsa de Empleo”, deberan inscribirse a través de los mecanismos que
la Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad defina para el efecto.

Una vez inscritos los graduados a la Bolsa de Empleo, sus datos serén incorporados a un
banco computarizado, observando su permanente actualizacion.

Articulo 12.- Publicacién de Informacién de Estudiantes.- La Coordinacién de
Vinculacién con la Sociedad, sobre la base de la informacién compilada a través del programa
Bolsa de Empleo deberd mantener publicado de manera permanente, en la pagina web
institucional, informacién relevante acerca de los graduados que se encuentren inscritos a la
Bolsa de Empleo, tal como: nombre completo, teléfono, porcentaje del dominio de un
idioma extranjero, principales habilidades y experiencia laboral.

Articulo 13.- Recepcién de Ofertas de Empleo.- La Coordinacién de Vinculacién con la
Sociedad recibira las ofertas laborales obtenidas a través de la Bolsa de Empleo y las remitira
a los graduados inscritos de acuerdo al perfil solicitado por las empresas, instituciones
publicas o privadas con el objetivo de que sean los mismos graduados quienes realicen el
tramite directamente en el empleador.

Articulo 14.- Comunicacién de Ofertas de Empleo.- La Bolsa de Empleo comunicari a
los graduados inscritos, sobre la existencia de ofertas laborales que se apeguen a su perfil
académico, con el objeto de que sean los mismos graduados quienes inicien el procedimiento
de reclutamiento y seleccién directamente con la empresa.

Articulo 15.- Actualizacién de la Bolsa de Empleo.- En ¢l caso de que los graduados
inscritos en la Bolsa de Empleo sean contratados por las empresas, éstos deberan informar
al Instituto, si la informacién no ha sido remitida directamente a la Coordinacién de
Vinculacién con la Sociedad, el funcionario o la dependencia que la haya recibido, tendr la
obligaci6n de remitir la misma a la unidad correspondiente.

En el caso de que los graduados que se vinculen al mercado laboral por otros medios, sea
por ofertas particulares, ofertas independientes o por gestién propia, también deberin
informarlo a la Institucién.

Stlos graduados ya vinculados al mercado laboral, se vincularen a un nuevo puesto de trabajo
0 que cambien de lugar de trabajo, deberan informar al Coordinador(a) de Carrera, quien
debera trasladar dicha informacién a la Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad
directamente, para su correspondiente actualizacién de la ficha de datos.

CAPITULO III
Del Seguimiento del Ejercicio Profesional y Actualizacién de Conocimientos

Articulo 16.- Seguimiento del Ejercicio Profesional.- Tl seguimiento del ejercicio
profesional de los graduados estard a cargo de la Coordinacién de Vinculacién con la
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Sociedad, debiendo procurar el mantenimiento de la ficha del graduado actualizada, debiendo
aplicar los mecanismos que se hayan determinado para el efecto.

Articulo 17.- Mecanismos de Seguimiento.- El Instituto establecerd sus propios
mecanismos de seguimiento en funcién de las facilidades y recursos con que cuente para ello.

Articulo 18.- Sobre Recomendaciones de Reformas y/o Cambios Académicos.- La
Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad deberd coordinar con el o la Coordinador(a)
de carrera y el o la Directora Académica correspondiente, la elaboracién de las conclusiones
y las propuestas o recomendaciones tendientes a efectuar los cambios en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, de forma tal que se responda a las exigencias del contexto social y
necesidades del mercado laboral; y, deberd proponer los programas de actualizacién que
requieren los graduados acorde a las necesidades del medio, a las demandas laborales, al
avance de la tecnologia y demas factores sociales, politicos y economicos. El informe de
resultados de este andlisis, deberi ser elaborado por el o la Darectora(a) Académico(a), y serd
presentado al Organo Colegiado Superior (OCS) para su aprobacién.

Articulo 19.- Encuesta de Satisfaccién.- La Coordinacion de Vinculacién con la Sociedad,
sera la responsable de convocar a los graduados de los cinco afios anteriores a fin de
someterlos a una encuesta de satisfaccion.

Articulo 20.- Formacién Continua para graduados.- La Coordinacién de Vinculacion
con la Sociedad sugerird temas de formacién continua e incentivard a los graduados para que
asistan a los cursos, de acuerdo a los resultados obtenidos de dichas encuestas o los resultados
que se obtengan del proceso de seguimiento.

Articulo 21.- Evaluacién de las Reformas y/o Cambios Académicos.- De haberse
aceptado las propuestas o recomendaciones sobre los cambios en los procesos de ensefianza
— aprendizaje por parte del OCS, la Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad solicitara
en el lapso de 6 meses posteriores a la aplicacion de los mismos, al o la Director(a)
Académico(a) un informe sobre la implementacién y los resultados y el impacto que estos
han producido en los docentes y estudiantes. Este informe debers ser analizado y aprobado
por el OCS.

TITULO III

CAPITULO1
Del Comité Consultivo de Graduados

Articulo 22.- Conformacién del Comité.- El comité Consultivo de Graduados estard
conformado por un representante de cada carrera, los cuales serdn designados o escogidos
por los graduados en espacios de reunién o reencuentro de los graduados; los representantes
de cada carrera escogeran un Presidente.

Articulo 23.- Actividades del Comité Consultivo de Graduados.- El Comité Consultivo
de Graduados del ISTA, debera contar con un plan de accién anual que incluyan actividades
dirigidas al fortalecimiento de la asociacién. Estas acciones deberan ser de caracter
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académico, social, cultural y deportivo en beneficio de la comunidad de ex alumnos, dicho
plan debers ser aprobado por el Organo Colegiado Superior del ISTA.

El Comité Consultivo de Graduados responderd a las Autoridades del ISTA (Rector,
Vicerrector).

Articulo 24.- Promocién de espacios para graduados.- El ISTA promovera y facilitara la
creacion de espacios para el rencuentro entre graduados. Se dara facilidades de comunicacién
mastva a través de diferentes fuentes como redes sociales y/u otros programas digitales que
disponga la institucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Instituto Superior Tecnolégico del Azuay, promovers el reconocimiento
publico de aquellos y aquellas graduados que se destaquen por hacer contribuciones
relevantes y aportes al desarrollo en 4mbitos cientificos, académicos, investigacion,
vinculacion, culturales, deportivos, sociales, etc., a nivel nacional o internacional.

En la seleccién se considerard parimetros de igualdad de género. Igualmente seran
declarados como graduados destacados aquellas personas que lograron culminar sus estudios
y son ejemplo para esta comunidad por tener alguna condicién de discapacidad.

SEGUNDA.- La Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad remitira los resultados
obtenidos del proceso de segutmiento a graduados por medio de un informe, para
conocimiento y aprobacion del Organo Colegiado Superior.

Los documentos aprobados por el OCS, deberan ser remitidos para conocimiento del
Consejo de Evaluacién, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior anualmente, conforme al articulo 26 del Reglamento a la Ley Organica de
Educacién Superior.

TERCERA.- La Comisién de Desarrollo Informatico Institucional serd la encargada de
proporcionar el sistema informatico para el seguimiento a los graduados.

CUARTA.- La Comisién de Vinculacién con la Sociedad apoyara en todo momento la
conformacién del Comité Consultivo de Graduados.

QUINTA.- Todos los casos no contemplados en el presente reglamento seran analizados
por el Organo Colegiado Superior.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Hasta que el Sistema de Seguimiento a Graduados se encuentre totalmente
desarrollado el registro de graduados debera hacérselo de manera manual por los miembros
de la Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad.
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SEGUNDA.- La Coordinacién de Vinculacién con la Sociedad debers presentar en un plazo
de 90 dias, un proyecto que contemple todas las estrategias e insumos fisicos y digitales que
necesitara para el sistema de seguimiento a graduados.

TERCERA.- La Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién tendra un plazo
de 180 dias, posteriores a la entrega de los insumos referidos en el articulo precedente, para

desarrollar completamente el software para seguimiento a graduados, mismo que deber3 ser
presentado para aprobacién del OCS.

El presente reglamento fue aprobado en la Sesién Extraordinaria Quinta del Consejo
Académico Superior, dada en Cuenca, a los 23 dias del mes de marzo de 2018 y reformado

por el Organo Colegiado Superior en la décima novena sesién extraordinaria, el 27 de agosto
de 2019. -

SECRETARIO GENERAL
INSTITUTO SUPERIOR
s ICODEEAZUAY TECNOLOGICO DEL AZUAY
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